长沙民政职业技术学院单独招生考试大纲
[bookmark: _Hlk124759258]科目：职业技能（适应性）测试
适应对象：专业组一（含社会人员考生）

一、考试依据与指导思想
长沙民政职业技术学院单独招生考试是面向全体普通高中毕业生或具有同等学历考生的选拔性考试。根据湖南省教育厅《关于做好2023年高职院校单独招生工作的通知》（湘教通〔2022〕54号）文件要求，确定专业组一（含社会人员考生）的考试内容。
考试的指导思想是：全面贯彻党的教育方针，坚持公正、全面、科学的原则，加强人才选拔的针对性。通过考试，重点考察职业倾向、职业适应性和职业发展潜能。

二、考试形式
职业技能（适应性）测试采用机试（笔试），总分200分。其中，社会人员考生测试分为机试（笔试）和面试两部分，机试160分、面试40分。

三、机试内容与考试说明
（一）考试题型与时量
题型: 单项选择题、多项选择题、判断题；
题量：100题；
时长：90分钟；
形式: 闭卷、机试（笔试）。
（二）考试内容
模块一：综合素质
适应对象：普通类应届普高生、普通类非应届普高生、社会人员考生
内容与要求：
1. 思想道德能力:政治、思想、道德、法律、时事等相关知识。
2. 人文综合能力:历史、地理、文学(古代文学知识)、艺术等相关知。
3. 辩证思维能力:考查运用辩证法分析解决问题，通过概念判断，推理等思维形式对客观事物辩证发展过程正确把握的能力。
模块二：专业基础知识
适应对象：普通类应届普高生、普通类非应届普高生、社会人员考生
内容与要求：
1. 心理健康关爱能力：考查维护健康心理、塑造健全人格，培养良好个性心理品质的能力，包括尊重珍爱生命、有效人际沟通和协作、与社会和谐共处、调控情绪、承受挫折、适应环境、自我认知、自我管理、自我教育、职业生涯规划等能力。参考书籍：《心理健康教育读本》中国劳动社会保障出版社
2. 民政职业素养：考察学生从事民政与社会工作职业的价值观和人文素养。参考书籍：《社会工作综合能力（初级）》（第一、二、三、九章），全国社会工作者职业水平考试教材编委会编写，中国社会出版社2022年3月出版
（三）样题
1. 某社区老年人向社会工作者反映，该社区周边的老年活动中心太少，老人缺少文化活动场所。针对这一情况，社会工作者给予的恰当回应是（D）
A. 劝导反映问题的老年人不要着急，建议老年人自己想想办法
B. 坦诚告知老年人已有居民反映该情况，但社区无力解决此类问题
C. 尊重并热情接待反映问题的老年人，告知其该问题在相邻社区同样存在
D. 感谢老人及时反映情况，告诉老人会尽快向有关部门反映并参与讨论解决方案
2. 郑奶奶腿脚不方便，平时很少出门，在社会工作者小王的鼓励下，郑奶奶参加了社区的妇女编织小组，小王还协调组员轮流接送她参加活动。郑奶奶的编织技艺广受好评，在社区认识了多位新朋友，也为自己换来了一些零用钱。上述小王的服务所涉及的社会工作领域有（ACD）
A. 社区社会工作
B.社会救助社会工作
C.老年社会工作
D.妇女社会工作
E.医务社会工作
3.自我意识包括自我认识、自我体验、自我控制。（正确）

四、社会人员职业技能测试（面试）内容及相关要求
（一）考试内容
1. 职业形象
考生需在现场进行职业形象展示及仪态礼仪展示。仪容仪表得体，整体职业形象符合民政类职业特点。具具有较佳的精神面貌。
2. 语言表达
考核学生的语言表达能力，主要从几个方面进行考核：
（1）自我介绍：考生在规定时间内用口述的方式全面介绍自己，但口述过程中不得透露任何暗示信息，如考生考号、学校名称等，时间1分钟左右。
（2）回答问题：考生根据测试现场抽题内容口头表述回答试题中的提问，时间3分钟。
3. 综合能力
考核考生的知识应用能力、逻辑思维能力，应变能力及沟通协调能力等综合能力。
（1）回答评委所提问题：考生根据评委提问问题，当场作答，时间不超过3分钟，考察考生应变能力和思辩能力。
（2）沟通协调及应变能力：身体及心理素质符合空中乘务用人的要求，具有一定的情绪调节和自控能力，能够冷静地处理问题，具有较强的沟通协调能力及应变能力。
（二）评分标准
实践操作考试口试，考生随机在题库中抽取题目进行现场测试。
	评价项目
	评分标准

	语言表达
能力
	表达清楚、准确、简洁、流畅、有逻辑性，遣词造句合适，能够将自己的思想、观点顺畅的表达出来。

	
	表达比较清楚，较有逻辑性，遣词造句基本能将自己的思想、观点表达出来。

	
	语言表达不清楚、累赘，词不达意，存在明显表达错误，缺乏逻辑性。

	综合分析
能力
	思路清晰、论点鲜明、逻辑性强；能有效、准确地把握和综合别人的观点，角度新颖，说服力、感召力强。

	
	思路比较清晰，分析问题比较透彻，论据比较充分，逻辑性较强。

	
	论点不鲜明，观点不清晰；论据没有层次，不清晰；语言平淡，不能概括出不同的意见，说服力、感召力不强。

	沟通交流能力
	注重倾听并尊重他人的意见，发言能够引起别人的兴趣，能够得到别人的尊重与肯定，有亲和力。

	
	基本能够注意倾听他人发言，言辞较为得体，发言能够得到别人一定的肯定。

	
	随意打断别人发言，缺乏基本的沟通技巧，缺乏亲和力，沟通有难度。

	应变能力
	反应敏捷、情绪稳定，考虑问题周全，沉稳耐心，应答自然，应变自如。

	
	反应较敏捷、情绪较稳定，考虑问题较周全，应答比较自然。

	
	反应较迟钝，情绪易激动，耐心不够，较为紧张。

	举止仪表
	着装得体，仪表端庄，言谈举止表现出良好的素养。

	
	举止较得体，穿着比较整洁，没有明显的多余动作。

	
	举止不注意，穿着不得体，有明显多余动作。



